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PLUNGES ,,RYTO* PAGRINDINES MOKYKLOS
DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO UGDYMUI PAREIGYBES APRASYMAS

I. PAREIGYBE

1. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui yra priskirtas biudZetiniy istaigy vadovy ir juy
pavaduotojy pareigybés grupei, pareigybes kodas 112036.

2. Pareigybés lygis — A2.

3. Pareigybés paskirtis — uztikrinti priskirty urdaviniy jgyvendinima ir funkeijy vykdymg
(planavimas, organizavimas, vykdymas, kontrole).

4. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui yra pavaldus direktoriui.

5. Direktoriaus pavaduotojui ugdymui yra pavaldis mokytojai, pagal direktoriaus
patvirtintg mokyklos struktura, pareigybiy sarasg ir kuruojamus mokomuosius dalykus.

II. SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUIL

6. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

6.1. tureti aukstajj universitetinj ar jam prilygintg i$silavinimg ir atitikti bent viena i§ Siy
rekalavimu:

6.1.1. turéti pedagogo kvalifikacija ir ne mazesnj kaip 3 mety pedagoginio darbo staza;

6.1.2. turéti magistro laipsni, pedagogo kvalifikacijg ir ne maZesnj kaip 2 mety pedagoginio
darbo stazg;

6.2. turéti ne maZesne kaip vieny mety vadovavimo asmeny grupei (grupéms) patirtj;

6.3. mokeéti naudotis informacinémis technologijomis;

6.4. gerai moketi lietuviy kalba, jos mokéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos
mokeéjimo kategorijy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d.
nutarimu Nr. 1688 ,,Dél valstybinés kabos mokéjimo kategoriju patvirtinimo ir jgyvendinimo™,
reikalavimus;

6.5. ne zemesniu kaip Bl kalbos mokéjimo lygiu (pagal Bendruosiuose Europos kalby
metmenyse nustatyta ir apibidintg Sesiy kalbos mokéjimo lygiy sistema) mokéti bent vieng iS triju
Europos Sajungos darbo kalby (angly, pranciizy ar vokie€iy);

6.6. ismanyti ir gebéti savo darbe vadovautis mokyklos veikla reglamentuojanéiais Lietuvos
Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos
%vietimo it mokslo ministro jsakymais ir kitais teises aktais;

6.7. gebéti savaranki$kai planuoti, rengti ataskaitas, bendrauti, bendradarbiauti ir teikti
konsultacijas, sklandZiai ir argumentuotai déstyti mintis Zodziu ir rastu;

6.8. bilti susipazinusiam su jstaigos pagrindinés veiklos organizavimu, biudZetiniy istaigy
finansavimo tvarka, darbo teisiniais santykiais, kuriuos reglamentuoja Lietuvos Respublikos
istatymai, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimai, Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo
ministro jsakymai, uztikrinti ju optimaly valdyma ir naudojima.

1IL SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

7. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo &ias funkcijas:
7.1. dalyvauja mokyklos strateginio plano, metinés veiklos programos rengime;



7.2. organizuoja pagrindinio ugdymo programos jgyvendinima: organizuoja ir
koordinuoja pagrindinio ugdymo programos ugdymo plano rengima ir jgyvendinima; planuoja
mokytojy krivj, sudaro pamoky tvarkarasti, organizuoja pamoky pavadavimg, derina klasiy
vadovy veiklos planus; rengia apklausas, atlicka tyrimus; vadovauja tarptautiniams i
nacionaliniams tyrimams; analizuoja mokiniy ugdymo (si) rezultatus ir paZangg; organizuoja ir
koordinuoja pagrindinio ugdymo pasiekimu patikrinima; koordinuoja mokymosi pasiekimy ir
pagrindinio issilavinimo pazyméjimy iSdavima, paZintines, edukacines veiklas; organizuoja
mokyma namuose; vykdo kuruojamy dalyky  elektroninio dienyno priezilra, koordinuoja
dalyvavimag projektuose, olimpiadose, konkursuose, varzybose;  organizuoja mokiniy tévy
(globéjy, ripintoju) informavima ir §vietimg ir kt.;

7.3. kuruoja dorinio ugdymo, lietuviy kalbos ir literatiiros, uzsienio kalby,
matematikos, gamtamokslinio ir socialinio ugdymo, Zmogaus saugos, gyvenimo jgidziy
mokytojus: derina ilgalaikius planus, minéty dalyky mokytojy neformaliojo $vietimo programas,
organizuoja atestacija; analizuoja mokytojy veikla ir kt.;

7.4 riipinasi pagrindinio ugdymo programs jgyvendinanciy mokytoju funkceijy
reglamentavimu ir darbo salygu uztikrinimu: rengia pareigybiy aprasSymus, mokytojus
supazindina su pareigybiy apraSymais, su mokykloje galiojan¢iomis tvarkomis; jiems teikia
informacija apie darbo kriivi; sudaro tarifikacija; organizuoja mokytoju pavadavima ligos ar kitu
ju nebuvimo darbe atveju; rengia mokytojy darbo, atostogu grafikus; koordinuoja mokymo
priemoniy uzsakyma; riipinasi kabinety turtinimu; vykdo darbo tvarkos taisykliy lajkymosi
priezitra ir kt.;

7.5 koordinuoja: 1-10 klasiy mokytojy metodine veikla, profesinj orientavimg ir mokiniy
pazinting veikla, korupcijos prevencija, mokyklos metrascio rengima, mokyklos veiklos
jsivertinimg, mokyklos turto inventorizavima; bevariklio transporto priemoniy vairuotojy mokyma;

7.6 vadovauja: pagrindinio ugdymo programos ugdymo plano rengimui; materialiojo ir
nematerialiojo turto uZpaj amavimui ir nuraSymui;

7.7 atsakinga uZ duomeny tvarkyma sistemoje ,,Keltas™;

7 8 teikia statistinius duomenis: pagal kuruojamas sritis pedagogy registrui, elektroninio
dienyno pildymui, Plungés rajono savivaldybes administracijos Svietimo, kultiros ir sporto skyriui,
koordinuoja mokyklos UKSIS ataskaity pildyma Svietimo informacinéje sistemoje (SVIS) ir jas
tvirtina;

7.9 rengia ataskaitas, direktoriaus jsakymu projektus pagal pareigybés aprasyma.
7.10. vykdo kitus direktoriaus jpareigojimus bei pavedimus ir kitas teisés aktais
priskirtas funkcijas.
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